
 

 

В рамках Всемирного дня охраны труда  Администрация города Иваново провела 

семинар по вопросам охраны труда. 

По инициативе службы охраны труда в 13 апреля 2017г. Администрация города Иваново 

совместно с государственной инспекцией труда Ивановской области провела семинар по 

теме «Методика проведения проверок Государственной инспекции труда в Ивановской 

области законодательстве по охране труда».  

В семинаре приняли участие более 120 человек руководителей и специалистов, 

ответственных по охране труда, организаций, подведомственных Администрации города 

Иванова, в т.ч. школ города, дошкольных учреждений, библиотек города, учреждений 

дополнительного образования, жилищно-коммунального хозяйства служб 

благоустройства города, муниципального контроля, культуры и спорта, молодежной 

политики, физической и др. организаций. 

И.о. начальника отдела государственного надзора и контроля за соблюдением 

законодательства об охране труда Наталья Николаевна Ершова отметила, что каждый 

работодатель должны внимательно отнестись к требованиям законодательства в области 

охраны труда, рассказала участникам семинара об основных видах нарушений, 

выявляемых  в хоте проверок государственной инспекции труда, ответственности за 

нарушения в области охраны труда должностных и юридических лиц требованиях к 

квалификации специалистов по охране труда, порядке проведения специальной оценки 

условий труда и декларирования рабочих мест, расследовании и учета несчастных случаев 

на производстве. Ершова Н.Н. отметила, что задача работодателя не только обеспечить 

выдачу установленных видов специальной одежды, но и установить контроль за из 

правильным применением работниками. 

В ходе семинары были также охвачены вопросы обучения руководителей организаций, 

специалистов и рабочих профессий по охране труда, по электробезопасности,  обучение 

оказанию первой помощи, порядок выдачи СИЗ и смывающих и обезвреживающих 

средств. 

Участники семинара получили исчерпывающие ответы на заданные вопросы 

относительно необходимости включения в состав комиссии по специальной оценки 

условий труда специалиста по охране труда, особенностей проведения медицинских 

осмотров, необходимости выдачи сигнальной одежды определенным категориям 

работников, специфики расследования несчастных случаев, порядка обучения работников 

в комиссии работодателя, требований эксплуатационной документации,  которые 

необходимо учитывать при составлении инструкций по охране труда  и многие другие. 

 

 


